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PRIVACY & CODIV-19

SECONDO QUANTO DEFINITO DAL PROTOCOLLO DI REGOLAMENTAZIONE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO
SOTTOSCRITTO DA GOVERNO E PARTI SOCIALI IL 14.03.2020 | DATORI DI LAVORO POSSONO RILEVARE LA
TEMPERATURA CORPOREA NONCHE FARSI RILASCIARE APPOSITA DICHIARAZIONE DI NON PROVENIENZA
DALLE ZONE A RISCHIO EPIDEMIOLOGICO E/O DI NON AVER AVUTO CONTATTI, NEGLI ULTIMI 14 GIORNI,
CON SOGGETTI RISULTATI POSITIVI AL COVID-19 DA PARTE DI DIPENDENTI, FORNITORI, MANUTENTORI,

ADDETTI ALLA PULIZIA E IN OGNI CASO DA QUALSIASI PERSONA DEBBA ACCEDERE Al LOCALI AZIENDALI.

TALI ATTIVITA COSTITUISCONO DEI TRATTAMENTI DI DATI PERSONALI PERTANTO LE AZIENDA DEVONO
INTEGRARE | PROPRI PROTOCOLLI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI CON UNA SERIE DI MISURE VOLTE
ALLA TUTELA DELLA PRIVACY DEI VARI SOGGETTI INTERESSATI, ALLA LUCE DEL REG. UE 2016/679 -
GDPR).

Al FINI DI CONTEMPERATE IL DIRITTO ALLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (SENSIBILI) CON IL DOVERE
DEL DATORE DI LAVORO AD ASSOLVERE GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI DIRITTO DEL LAVORO E DELLA
PROTEZIONE E SICUREZZA SOCIALE, SI SUGGERISCE Al TITOLARI DEL TRATTAMENTO (DATORE DI LAVORO)
DI:

v RILEVARE LA TEMPERATURA SENZA REGISTRARE IL DATO ACQUISTO.

E possibile identificare I’interessato e censire il dato solo qualora la temperatura corporea registrata

sia superiore alla soglia di 37,5 °C e al fine di documentare le ragioni che hanno impedito I’accesso ai
locali aziendali.

v DEFINIRE LE MISURE DI SICUREZZA E ORGANIZZATIVE ADEGUATE A PROTEGGERE | DATI PERSONALLI.
Occorre individuare i soggetti preposti al trattamento e fornire loro le istruzioni necessarie. | dati
possono essere trattati esclusivamente per finalita di prevenzione dal contagio da COVID-19 e non
devono essere diffusi o comunicati a terzi al di fuori delle specifiche previsioni normative (es.

all’Autorita sanitaria per la ricostruzione della filiera degli eventuali “contatti stretti di un lavoratore
risultato positivo al COVID-19”).
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v ASSICURARE MODALITA TALI DA GARANTIRE LA RISERVATEZZA E LA DIGNITA DEL LAVORATORE.
Tale approccio deve essere attuato sia in caso di isolamento momentaneo dovuto al superamento
della soglia di temperatura o qualora il lavoratore comunichi all’ufficio responsabile del personale di
aver avuto, al di fuori del contesto aziendale, contatti con soggetti risultati positivi al COVID-19

ovvero nel caso di allontanamento del lavoratore che durante [’attivita lavorativa sviluppi febbre e
sintomi di infezione respiratoria e dei suoi colleghi.

v FORNIRE L’INFORMATIVA/DICHIARAZIONE DI NON PROVENIENZA (allegata)
Tale informativa sul trattamento dei dati personali deve riguardare le sole informazioni necessarie,
adeguate e pertinenti rispetto al fine di prevenzione dal contagio da COVID-19 e deve essere firmata
da coloro che abbiano registrato una temperatura corporea superiore alla soglia ed in ogni caso quale

dichiarazione di non provenienza da zone ad alto rischio epidemico e quale dichiarazione di non
essere venuto in contatto con persone infette

v" REDIGERE UNO SPECIFICO REGISTRO DEI TRATTAMENTI (allegato)

Il contenuto minimo del Registro deve prevedere la fonte dei dati personali, la base giuridica per il
trattamento per dati comuni (art. 6 GDPR), la base giuridica per il trattamento per dati particolari

(art. 9 GDPR), la finalita del trattamento, il tipo di dati personali, le categorie di interessati e le
categorie di destinatari

v" REDIGERE APPOSITA LETTERA DI INCARICO PER IL PERSONALE (allegato)

Il personale addetto alla misurazione della temperatura corporea ed alla rilevazione della

dichiarazione di non provenienza dalle zone a rischio epidemiologico e di non aver avuto contatti,

negli ultimi 14 giorni, con soggetti risultati positivi al COVID-19 deve essere appositamente incaricato
dal datore di lavoro (titolare del trattamento)
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REGISTRO DELLE ATTIVITA’
DI TRATTAMENTO DATI PERSONALI

ai sensi dell'art. 30 del GDPR 2016/679 e della normativa nazionale in vigore

SOCIETA’ DOPOLAVORO ATAC COTRAL - ROMA

Titolare trattamento dati CONTITOLARI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PRO-TEMPORE
(titolare regione sociale)

REGISTRO DI Dati relativi ai protocolli di sicurezza anti-contagio
TRATTAMENTO COvID -19

VIA PRENESTINA 41/C 00176

SEDE legale Citta Roma

STRUTTURE RICETTIVE OSTIA (ROMA) E ROCCARASO (Aquila),
SEDE Lungotevere Grande Ammiraglio Thaon di Revel, 11/13,Roma .
SECONDARIA

Data revisione: 27.04.2020



Il presente registro € una rappresentazione dell’organizzazione sotto il profilo delle attivita di trattamento
dati. Esso ha lo scopo di informare, dare consapevolezza e condivisione interna del processo di gestione del
dato.

Ai sensi dell’art. 30 del GDPR, il Registro riporta le seguenti informazioni:

dati di contatto del titolare del trattamento e, dove applicabile, del contitolare del trattamento e
del Responsabile della protezione dei dati;

finalita del trattamento, le finalita per le quali sono trattati tali dati;
categorie di interessati;

categorie di dati personali;

categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati;

ove applicabile, i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un’organizzazione
internazionale;

ove possibile, i termini ultimi previsti per la cancellazione delle diverse categorie di dati;
ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI RELATIVI Al PROTOCOLLI DI SICUREZZA ANTI-CONTAGIO COVID -19

Scheda creata in data: 20.04.2020

Ultimo aggiornamento avvenuto in data: 27.04.2020

Sede operative: VIA PRENESTINA 41/C 00176 Roma
Struttura

Personale coinvolto (titolare/squadra di sicurezza) con lettera di incarico

Consiglio di Amministrazione Pro- Tempore
Persone autorizzate

Processo di trattamento
Descrizione Gestione dati relativi ai protocolli di sicurezza anti-contagio COVID -19

Fonte dei dati personali Raccolti direttamente

Obbligo di legge (art. 2087 c.c. e d.lgs. 81/08 tutela salute e

sicurezza nei luoghi di lavoro) e salvaguardia dell’interesse vitale

degli operatori che collaborano con il Titolare e di altre persone

fisiche quali i visitatori

Implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio COVID -19 ai sensi
dell’art. art. 1, n. 7, lett. d) del DPCM 11 marzo 2020

Base giuridica per il
trattamento per dati comuni
(art. 6 GDPR)




Base giuridica per il
trattamento per dati particolari
(art. 9 GDPR)

Finalita del trattamento

Assolvere obblighi ed esercitare diritti specifici del titolare o
dell’interessato in materia di diritto del lavoro e della protezione sociale e
sicurezza sociale.

Screening relativo ai protocolli di sicurezza anti-contagio COVID -19

Tipo di dati personali

Dati biometrici (temperatura corporea)

Dati di provenienza strettamente legati alla gestione emergenza COVID-19
Dati sulle relazioni interpersonali strettamente legati alla gestione
emergenza COVID-19

Categorie di interessati

Dipendenti, fornitori, manutentori, addetti alla pulizia e in ogni caso da
qualsiasi persona debba accedere ai locali aziendali.

Categorie di destinatari

Persone autorizzate
Organismi sanitari, personale medico e paramedico
Pubbliche autorita

Informativa Si
Profilazione Non necessario
Dati particolari Si
Consenso minori Si

Frequenza trattamento

Occasionale

Termine cancellazione dati

Fino alla fine dello stato di emergenza emanato dal Governo italiano

Trasferimento dati (paesi terzi)

Non presente

Modalita di elaborazione dati: cartacea

Archiviazione

| Armadio chiuso a chiave

VALUTAZIONE DEL LIVELLO DI RISCHIO

PROBABILITA

Probabile

CONSEGUENZE LIVELLO DI RISCHIO

Gravi Rilevante

MISURE DI SICUREZZA TECNICHE ED ORGANIZZATIVE

- Dispositivi antincendio

- E applicata una procedura per la gestione degli accessi

- E presenta una politica per la sicurezza e la protezione dei dati
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PER GLI UTENTI DEL SITO ISTITUZIONALE

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (“General Data Protection Regulation” o "GDPR") L'Associazione Dopolavoro Atac Cotral rende noto a
coloro ( Soci- Soci aggregati e beneficiari esterni) che accedono al sito istituzionale a partire dall'indirizzo https://www.dopolavoroataccotral.it e che
utilizzano i servizi disponibili in via telematica sul sito istituzionale, le seguenti informazioni. La presente informativa é resa esclusivamente in relazione al
sito dell’Associazione e non anche in relazione ad altri siti web che possono essere consultati dall’'utente tramite link riportati o accessibili nel portale
medesimo.

Titolare del trattamento. Il titolare del trattamento é I’Associazione Dopolavoro Atac Cotral, con sede in Via Prenestina 41/C — tel. 067022637 — — mail
info@dopolavoroataccotral.it

Finalita del trattamento e base giuridica. | dati personali acquisiti mediante il sito saranno trattati dall’Associazione Dopolavoro Atac Cotral, senza il
consenso dell'interessato, ai sensi dell'art. 6 lett. b) ed e) del GDPR, per gestire e mantenere il sito, per consentire la fruizione dei servizi e il soddisfacimento
delle richieste degli utenti, per consentire un’efficace comunicazione istituzionale, per adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla
normativa comunitaria o da un ordine dell’Autorita o comunque connessi alle attivita e funzioni istituzionali, o infine per prevenire o scoprire attivita
fraudolente o abusi a danno dell’Associazione Dopolavoro Atac Cotral attraverso il sito.

L'invio di posta elettronica agli indirizzi istituzionali indicati nel portale e la compilazione di format comportano la successiva acquisizione dell'indirizzo del
mittente, necessario per rispondere alle richieste, nonché degli eventuali altri dati personali inseriti nella mail o nel format. In tal caso i dati acquisiti saranno
trattati esclusivamente per rispondere alle richieste degli utenti. Specifiche informative o indicazioni sulla normativa/base giuridica di riferimento potranno
essere inserite, in relazione ai particolari trattamenti di dati, in specifiche pagine del sito, nei format o nei modelli di documenti pubblicati nel sito.

Luogo e modalita del trattamento. Il trattamento dei dati acquisiti mediante il sito e/o connessi ai servizi del sito si svolge presso gli Uffici dell’Associazione
Dopolavoro Atac Cotral ed eventualmente presso altri soggetti o sistemi informatici/server di altri soggetti appositamente designati come Responsabili
(esterni) del trattamento. Il trattamento dei dati avviene sia in via cartacea sia mediante |'utilizzo di strumenti informatici, secondo i principi di correttezza,
liceita, trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalita di raccolta e di successivo trattamento e previa adozione le misure di sicurezza adeguate
volte a prevenire la perdita dei dati, gli usi illeciti o non corretti, gli accessi non autorizzati ed in generale volte ad assicurare il rispetto delle previsioni del
GDPR e del D. Lgs. n. 193/2006 e ss.mm. | dati sono trattati esclusivamente da personale, amministrativo e tecnico, autorizzato al trattamento o da eventuali
persone autorizzate per occasionali operazioni di manutenzione. Il sito e i servizi on line non sono destinati a minori di 18 anni. | dati relativi a minori
potranno essere trasmessi all’Associazione Dopolavoro Atac Cotral tramite I'accesso al sito e ai servizi solamente dai soggetti esercitanti la responsabilita
genitoriale.

Obbligo o facolta di conferire i dati. L'utente ¢ libero di fornire i dati personali inseriti nei format di richiesta. Il mancato conferimento dei dati necessari a
rendere il servizio pud comportare I'impossibilita di ottenere quanto richiesto.

Periodo di conservazione. Ai sensi dell’art. 5 GDPR, i dati verranno trattati e conservati per un periodo di tempo non superiore al conseguimento delle
finalita proprie del servizio e del trattamento e/o nel rispetto dei termini previsti da norme di legge o regolamento.

Comunicazione e diffusione dei dati. | dati conferiti dagli Utenti non sono destinati a terzi e non saranno oggetto di comunicazione o diffusione, salvo che
disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente (in particolare i dati potranno essere comunicati a Organismi di vigilanza, Autorita
giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti ai quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per I'espletamento delle suddette finalita.

Trasferimento dei dati all’estero. | dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dello Spazio Economico Europeo.

Diritti dellinteressato. All'utente/interessato sono garantiti tutti i diritti specificati all'art. 15 - 20 GDPR, tra cui il diritto all'accesso, rettifica e cancellazione
dei dati, il diritto di limitazione e opposizione al trattamento, il diritto di revocare il consenso al trattamento (senza pregiudizio per la liceita del trattamento
basata sul consenso acquisito prima della revoca), nonché il di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali qualora si ritenga che il
trattamento violi il Regolamento. | suddetti diritti possono essere esercitati mediante comunicazione scritta da inviare a mezzo posta elettronica, p.e.c. o fax,
0 a mezzo Raccomandata presso la sede dell’Associazione.

Il Data Protection Officer (DPO) nominato dall’Associazione Dopolavoro Atac Cotral é Paolo Franco, a cui ciascun interessato puo scrivere, in relazione al
trattamento dei dati svolto dall’Associazione Dopolavoro Atac Cotral e/o in relazione ai Suoi diritti, allindirizzo pfranco@arubapec.it Il DPO puo essere altresi
contattato telefonicamente al numero 347399969

Accesso asiti esterni collegati. Il portale contiene collegamenti con siti di terze parti per ulteriore convenienza ed informazione dell’'utente. Quando I'utente
utilizza questi collegamenti abbandona il sito istituzionale dell’Associazione Dopolavoro Atac Cotral accedendo ad un sito diverso, sul quale I’Associazione
Dopolavoro Atac Cotral non ha il controllo e in ordine al quale non ha responsabilita di sorta in materia di trattamento dei dati. Si consiglia pertanto di
esaminare la policy di ogni sito che viene visitato.

Utilizzo dei cookies

| cookies sono file di testo che ciascun sito web invia a chi accede al sito stesso e che vengono ritrasmessi dal computer dell’utente al sito medesimo alla visita
successiva.

Cookies tecnici. Il sito dell’Associazione Dopolavoro Atac Cotral utilizza cookie tecnici per consentire l'esplorazione sicura, rapida ed efficiente del sito stesso e per
fornire agli utenti i servizi richiesti. Per l'installazione di tali cookie non é richiesto il preventivo consenso degli utenti.

Cookies tecnici di sessione. Il sito dell’Associazione Dopolavoro Atac Cotral utilizza cookies di sessione (che non vengono memorizzati in modo persistente sul
computer dell'utente e svaniscono con la chiusura del browser), limitatamente alla trasmissione di identificativi di sessione necessari per consentire l'esplorazione
sicura ed efficiente da parte dell'utente. | cookies di sessione utilizzati evitano il ricorso ad altre tecniche informatiche potenzialmente pregiudizievoli per la
riservatezza della navigazione degli utenti e non consentono l'acquisizione di dati personali identificati dell'vtente, e quindi non richiedono l'acquisizione del
consenso dell’utente.

Cookies analitici. Come avviene nella maggior parte dei siti web, il portale raccoglie informazioni relative alla navigazione degli utenti (es. collocazione geografica
del fornitore di accesso a internet, tipo di browser utilizzato, indirizzo IP, pagine visitate sul sito, numero di utenti, ecc.), esclusivamente per finalita statistiche,
senza che sia possibile l'identificazione individuale dell'utente. | dati ricavabili da questi cookie sono gestiti dall’Associazione Dopolavoro Atac Cotral in qualita di
gestore del sito esclusivamente per finalita statistiche, per l'elaborazione di report sull’utilizzo del sito, per il miglioramento del contenuto del sito e per renderne
piu semplice l'uso.
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